ALLEGATO N. 2

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE INTEGRATIVE AL DGUE

PROCEDURA APERTA AI SENSI DELL'ART. 71 DEL D.LGS. N.
36/2023 E SS.MM.II. FINALIZZATA ALL'AFFIDAMENTO IN
Procedura: | CONCESSIONE DELLA GESTIONE DEL SERVIZIO DI
INFORMAZIONE E ACCOGLIENZA TURISTICA DEL COMUNE DI
MASSAFRA

(O C -

NOTA PER LA SOTTOSCRIZIONE
Le dichiarazioni integrative sono presentate, oltre che dal concorrente singolo, dai seguenti soggetti nei termini indicati:
e nel caso di raggruppamenti temporanei/consorzi ordinari da costituire, da tutti gli operatori economici raggruppandi o
consorziandi;
* nel caso di raggruppamenti temporanei/consorzi ordinari costituiti e consorzi stabili:
- dalla mandataria/capofila/mandante/consorzio stabile;
- da ciascuna delle consorziate esecutrici;
e nel caso di consorzi di cui all’art. 65, comma 2, lett. b) e ¢):
- dal consorzio
- dalle consorziate esecutrici;
e nel caso di ricorso all’avvalimento, da ciascuna ausiliaria.

Le dichiarazioni sono firmate dal legale rappresentante del concorrente o da un suo procuratore munito della relativa procura. In tal
caso, il concorrente allega alla domanda copia conforme all’originale della procura. Non & necessario allegare la procura se dalla
visura camerale del concorrente risulti I'indicazione espressa dei poteri rappresentativi conferiti al procuratore.

Spett.le Comune di Massafra
I Ripartizione

Il/l1a sottoscritto/a:

Nome

Cognome

In qualita di

[] Legale Rappresentante
[] Institore
[] Procuratore speciale o generale con mandato di rappresentanza con firma disgiunta

[] Procuratore speciale o generale con mandato di rappresentanza con firma congiunta della
ditta che rappresenta

dell’operatore economico:

Denominazione
Indirizzo
Sede legale Citta Prov.
C.A.P.
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C.F.

P.IVA

Telefono

PEC

con la presente, in qualita di:

[ ] | CONCORRENTE IN FORMA SINGOLA

MANDATARIA/CAPOGRUPPO/ORGANO COMUNE del ...
(RTI/Consorzio ordinario/Aggregazione tra operatori economici aderenti al contratto di
rete/GEIE) di operatori economici denominato ........cccccecveeiiiieiiie e, :

[] [ ] | costituito

[] costituirsi

MANDANTE/CONSORZIATA/RETISTA del ..coovveveeeeceeee e, (RTI/Consorzio
ordinario/Aggregazione tra operatori economici aderenti al contratto di rete/GEIE) di
operatori economici denominato ..........cccceeviiinii i, :

[] [ ] | costituito

[] costituirsi

NEL CASO DI CONSORZI DI CUI ALL'ART. 65, COMMA 2, LETT. B) E C)

] [l | Consorzio

[ ] | Consorziata esecutrice

[] | IMPRESA AUSILIARIA

Ai fini della ammissione alla procedura di gara, il sottoscritto, ai sensi degli articoli 46 e 47 del
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del
medesimo D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate,

DICHIARA

1. Dichiarazioni ai fini dell’individuazione dei soggetti di cui all’articolo 94, comma 3
del Codice

a) che I'amministratore di fatto é:
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Carica Data scadenza

Cognome Nome . . .
Sociale incarico

b) che l'operatore economico ha i seguenti (contrassegnare esclusivamente la tipologia
ricorrente tra quelle di seguito indicate, nonché compilare la tabella sotto riportata):

[] Titolare o direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale;

[] Socio amministratore o del direttore tecnico, se si tratta di societa in nome collettivo;

[l Soci accomandatari o del direttore tecnico, se si tratta di societd in accomandita
semplice;

[ ] Membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza,
ivi compresi institori e procuratori generali, membri degli organi con poteri di direzione
o di vigilanza, soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo,
direttore tecnico, socio unico (in quanto trattasi di ogni altro tipo di societa o consorzio)

Data scadenza

Cognome Nome Carica Sociale . .
incarico

In alternativa alla compilazione della suddetta tabella, il concorrente puo indicare la banca
dati ufficiale o il pubblico registro da cui i dati identificativi dei soggetti suindicati possono
essere ricavati in modo aggiornato alla data di presentazione dell’offerta:

2. Dichiarazioni relative all’assunzione di specifici impegni in materia di tutela del
lavoro e parita di genere e generazionale

a) di applicare al proprio personale il CCNL indicato nel bando di gara;

oppure
[] di applicare al proprio personale il seguente CCNL ......ccccovveuererunne. (indicare il CCNL
applicato) identificato dal codice alfanumerico uniCo .......cccceoeeiiiiiiciic e, , ma di impe-

gnarsi ad applicare il contratto collettivo nazionale e territoriale indicato nel bando di ga-
ra nell’esecuzione delle prestazioni oggetto del contratto per tutta la sua durata;

oppure
[] di applicare al proprio personale il seguente CCNL ..........ccccorene..e (indicare il CCNL ap-
plicato) identificato dal codice alfanumerico UNiCO .......cccceviiiiiiiniiiiiinne che garantisce

le stesse tutele economico e normative rispetto a quello indicato nel bando di gara, come
evidenziato nella dichiarazione di equivalenza allegata all’offerta tecnica;

b) [] assicurare I'applicazione delle medesime tutele economiche e normative garantite ai
propri dipendenti ai lavoratori delle imprese che operano in subappalto;
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c) al fine di verificare la regolarita contributiva, i seguenti dati identificativi degli Uffici com-
petenti:

INPS
Matricola
Sede
INAIL
Matricola
PA.T.
Sede

CASSA EDILE

Codice cassa

Codice impresa

AGENZIA DELLE ENTRATE

Sede

Indirizzo

PEC

d) Nel caso di azienda che occupa piu di 50 dipendenti:

[] di inserire nel FVOE 2.0, ove non sia gia presente, copia dell'ultimo rapporto trasmes-
so alle rappresentanze sindacali aziendali, alla consigliera e al consigliere regionale di pa-
rita e relativa attestazione di conformita a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali
aziendali, alla consigliera e al consigliere regionale di parita;

in aggiunta, nel caso in cui non abbia provveduto alla trasmissione del rapporto nei ter-
mini indicati dall'articolo 46 del decreto legislativo n. 198/2006,

[] di inserire nel FVOE 2.0, ove non sia gia presente, l'attestazione dell’avvenuta tra-
smissione alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regio-
nale di parita;

[] di aver assolto agli obblighi di cui alla legge n. 68/1999;

[] di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, a consegnare alla Committente, entro 6 mesi
dalla stipula del Contratto una relazione relativa all’assolvimento degli obblighi di cui alla
medesima legge n. 68/1999 e alle eventuali sanzioni e provvedimenti disposti a loro cari-
co nel triennio antecedente la data di scadenza di presentazione delle offerte. La relazio-
ne dovra essere trasmessa entro il medesimo termine anche alle rappresentanze sinda-
cali aziendali;

e) Nel caso di azienda che occupa un numero di dipendenti pari o superiore a 15 e non su-
periore a 50:
[] di impegnarsi a predisporre una relazione di genere sulla situazione del personale ma-
schile e femminile in ognuna delle professioni ed in relazione allo stato di assunzioni, del-
la formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di
qualifica, di altri fenomeni di mobilita, dell'intervento della Cassa integrazione guadagni,
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dei licenziamenti, dei prepensionamenti e pensionamenti, della retribuzione effettivamen-
te corrisposta che dovra essere consegnata, in caso di aggiudicazione, alla Committente,
nonché alle rappresentanze sindacali aziendali, alla consigliera e al consigliere regionale
di parita, entro 6 mesi dalla stipula del Contratto;

[] che, nei dodici mesi antecedenti alla presentazione dell’offerta nell’ambito della pre-
sente procedura, non ha violato I'obbligo di cui all’art. 47, comma 3, del D.L. n. 77/2021,
convertito in L. n. 108/2021 o all'articolo 1, comma 6, dell’Allegato I1.3;

[] di aver assolto agli obblighi di cui alla legge n. 68/1999;

[] di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, a consegnare alla Committente, entro 6 mesi
dalla stipula del Contratto una relazione relativa all’assolvimento degli obblighi di cui alla
medesima legge n. 68/1999 e alle eventuali sanzioni e provvedimenti disposti a loro cari-
co nel triennio antecedente la data di scadenza di presentazione delle offerte. La relazio-
ne dovra essere trasmessa entro il medesimo termine anche alle rappresentanze sinda-
cali aziendali;

f) Nel caso di azienda che occupa un numero di dipendenti inferiore a 15:
[] che la propria azienda ha un numero di dipendenti inferiore a 15;

g) [] di impegnarsi ad assicurare, secondo quanto indicato all’articolo 9 del Disciplinare, in
caso di aggiudicazione del contratto una quota pari al trenta per cento (30,00%) di occu-
pazione giovanile ed una quota pari almeno al ventidue percento (22,00%) di occupazio-
ne femminile delle eventuali assunzioni necessarie per I'esecuzione del contratto o per la
realizzazione di attivita ad esso connesse o strumentali e, in caso di aggiudicazione, a in-
dicare le modalita con le quali intende adempiere a tale impegno su richiesta dell’Ente
Concedente;

3. Dichiarazioni relative al possesso dei requisiti di ordine generale ed altre cause di
esclusione

a) L] che non sussistono cause automatiche di esclusione di cui all’articolo 94 del Codice;
oppure

[] che sussistono le seguenti cause automatiche di esclusione di cui all’articolo 94 del
Codice (ad eccezione del comma 6), ma di aver adottato le relative misure (c.d. self
cleaning) sufficienti a dimostrare la sua affidabilita come di seguito descritte:

b) [ ] che non sussistono cause non automatiche di esclusione di cui all’articolo 95 del Codi-
ce;

oppure
[] che sussistono le seguenti cause automatiche di esclusione di cui all’articolo 95 del

Codice (ad eccezione del comma 2), ma di aver adottato le relative misure (c.d. self
cleaning) sufficienti a dimostrare la sua affidabilita come di seguito descritte:
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c) L] che non sussistono cause non automatiche di esclusione di cui all’articolo 98, incluse
quelle previste al comma 3, lettere g) ed h) del Codice;

oppure

[] che sussistono le seguenti cause non automatiche di esclusione di cui all’articolo 98,
incluse quelle previste al comma 3, lettere g) ed h) del Codice:

d) L] di non aver affidato incarichi in violazione dell’articolo 53, comma 16-ter, del decreto
legislativo del 2001 n. 165 a soggetti che hanno esercitato, in qualita di dipendenti, pote-
ri autoritativi o negoziali presso I'amministrazione affidante negli ultimi tre anni;

e) [] di accettare le clausole contenute nel Patto di integrita e di impegnarsi a rispettarlo;

. Dichiarazioni in caso di adozione di misure di self-cleaning

a) L] di aver inserito nel FVOE la relazione che illustra le misure di self cleaning adottate in
relazione alle cause di esclusione verificate prima della presentazione della presente do-
manda e indica nel DGUE, il riferimento al documento caricato nel FVOE;

oppure
b) [ ] che & stato impossibilitato ad adottare misure di self cleaning per i seguenti motivi

.................................. e si impegna ad adottare misure idonee e a comunicare le stesse
tempestivamente e comunque prima dell’'aggiudicazione.

. Dichiarazioni in_caso di sottoposizione a concordato preventivo con continuita
aziendale

................ A o ———

c) [ (solo nel caso di raggruppamento) che le altre imprese aderenti al raggruppamento
non sono assoggettate ad una procedura concorsuale, ai sensi dell’articolo 95, commi 4 e
5, del decreto legislativo n. 14/2019;

d) [ che al fine di attestare la conformita al piano e la ragionevole capacita di adempimen-
to del contratto, allega la relazione di un professionista in possesso dei requisiti di cui
all'articolo 2, comma 1, lettera o) del decreto legislativo succitato.
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6. Dichiarazioni in caso di sottoposizione a sequestro/confisca
(In_caso di Sottoposizione a sequestro o confisca ai sensi dell'articolo 240-bis del codice pe-
nale o degli articoli 20 e 24 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159, e affidamento
a custode o amministratore giudiziario o finanziario. La dichiarazione & resa per gli effetti
dell’articolo 96, comma 13, del codice)

a) L] che & stato emesso il provvedimento .... (indicare il tipo di provvedimento ... Sottopo-
sizione a sequestro o confisca ai sensi dell'articolo 240-bis del codice penale o degli arti-
coli 20 e 24 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159, e affidamento a custode o
amministratore giudiziario o finanziario) in data ............ dapartedi.........cenee.

7. Dichiarazioni in_caso di lavori/servizi di cui ai settori sensibili ex art 1, comma 53
dellal. 190/2012

a. [] di essere iscritto nell’elenco dei fornitori, prestatori di servizi non soggetti a tentativo
di infiltrazione mafiosa (c.d. White List) della Prefettura di ..................

b. [] di aver presentato la domanda di iscrizione o di rinnovo nell’elenco dei fornitori, pre-
statori di servizi non soggetti a tentativo di infiltrazione mafiosa (c.d. White List) della
Prefettura di ......cccccee.es

c. ] di non essere iscritto nell’elenco dei fornitori, prestatori di servizi non soggetti a tenta-
tivo di infiltrazione mafiosa (c.d. White List) in quanto I'esecuzione dei lavori di cui ai set-
tori sensibili & demandata ad altro soggetto in possesso del requisito (indicare il sogget-
o))

d. [] di non essere iscritto nell’elenco dei fornitori, prestatori di servizi non soggetti a tenta-
tivo di infiltrazione mafiosa (c.d. White List) in quanto I'esecuzione delle prestazioni di cui
alla presente procedura non prevede lo svolgimento di alcuna delle attivita elencate nella
lista di cui all’articolo 1, comma 53, della legge 6 novembre 2012, n. 190 e ss.mm.ii..

8. Dichiarazioni relative al possesso dei requisiti speciali e mezzi di prova in capo al
singolo operatore economico

8.1.Di essere in possesso dei seguenti requisiti di idoneita professionale previsti al punto
6.1 del Disciplinare di gara e quindi:

a) L] che il concorrente & in possesso del requisito di iscrizione alla C.C.I.A. di cui al pun-
to 6.1, lett. a) del Disciplinare di gara e riporta di seguito gli estremi:

CCIAA di Numero di REA Data di
iscrizione iscrizione iscrizione
e/oppure

b) [] di essere in possesso del requisito di idoneita professionale di cui al punto 6.1, lett.
b) del Disciplinare di gara e, quindi, che il concorrente & in possesso del requisito di
iscrizione Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) in attuazione degli artt.
45 e segg. del Codice del Terzo Settore (Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117) e
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Nr. repertorio

Sezione

Data di
iscrizione

nonché la sussistenza, nell’Atto Costitutivo e/o nello Statuto dell’Ente, di previsioni
esplicite che dimostrino il perseguimento di finalita coerenti con I|‘oggetto della

Concessione:

Finalita esplicite (indicare riferimenti come art., capo, etc.)

[] (nel caso di societa cooperative o consorzi di cooperative) che il concorrente & in

possesso dell’iscrizione nell’Albo Nazionale delle Cooperative e riporta di seguito gli

estremi:
Numero di Data di prima . .
. . Sezione Categoria
iscrizione iscrizione

8.2.Di essere in possesso dei seguenti requisiti di capacita tecnica e professionale previsti al
punto 6.3 del Disciplinare di gara e quindi:

a) [] che I'operatore economico & in possesso del seguente requisito di capacita tecnico-
professionale di cui al punto 6.3, lett. a):

Descrizione del servizio

Committente

Periodo di
riferiment Importo
o

TOTALE

9. Dichiarazioni relative alla forma di partecipazione

a) [ di non partecipare in forma singola/associata e come ausiliaria di altro concorrente
che sia ricorso all’avvalimento per migliorare la propria offerta;

b) [ ] di non partecipare alla medesima gara contemporaneamente in forme diverse (indivi-
duale e associata; in piu forme associate; in forma singola e quale consorziato esecutore

di un consorzio);

oppure
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[] di partecipare in piu di una forma, ................. (indicare quali) e inserisce nel FVOE
idonea documentazione atta a dimostrare che la circostanza non ha influito sulla gara, né
€ idonea a incidere sulla capacita di rispettare gli obblighi contrattuali;

c) L] (nel caso di consorziata esecutrice di consorzio stabile) di non partecipare a pit di un
consorzio stabile;

d) ] (nel _caso di raggruppamenti temporanei o consorzi ordinari di cui all’articolo 65,
comma 2 lett. f) del D.Lgs. 36/2023 o GEIE non ancora costituiti) che, in caso di aggiudi-
cazione, sara conferito mandato speciale con rappresentanza o funzioni di capogruppo a
.................................................... (indicare 'operatore che sara nominato capogruppo).

10. Ulteriori dichiarazioni

a) L] di trasmettere il proprio consenso al trattamento dei dati tramite il fascicolo virtuale
dell'articolo 24, nel rispetto di quanto previsto dal codice in materia di protezione dei dati
personali, di cui al decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, ai fini della verifica da par-
te dell'Ente Concedente del possesso dei requisiti di cui all’articolo 99, nonché per le altre
finalita previste dal Codice;

b) [] di ritenere remunerativa |'offerta economica presentata giacché per la sua formulazio-
ne ha preso atto e tenuto conto per la relativa formulazione:

e delle condizioni contrattuali e degli oneri compresi quelli eventuali relativi in materia di
sicurezza, di assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza deri-
vanti dal CCNL applicato;

¢ di tutte le circostanze generali, particolari e locali, nessuna esclusa ed eccettuata, che
possono avere influito o influire sia sui servizi, sia sulla determinazione della propria
offerta;

c) [ di impegnarsi, in caso di aggiudicazione dell’affidamento, a fornire tutti i dati necessari
per procedere alle verifiche previste dal D.Igs. 159/2011;

d) [] di impegnarsi in caso di aggiudicazione, e prima della sottoscrizione del contratto, a
produrre le e cauzioni e garanzie richieste e previste nel disciplinare di gara e nei capito-
lati speciali di gara;

e) [] di essere edotto degli obblighi derivanti dal Codice di comportamento adottato
dall’Ente Concedente e di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, ad osservare e a far os-
servare ai propri dipendenti e collaboratori, per quanto applicabile, il suddetto codice,
pena la risoluzione del contratto;

f) [ di essere informato, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del D.lgs. 30 giugno 2003,
n. 196 e del Regolamento (CE) 27 aprile 2016, n. 2016/679/UE, che i dati personali rac-
colti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito della
presente gara, nonché dell’esistenza dei diritti di cui all’articolo 7 del medesimo D.Lgs.,
nonché del Regolamento (CE) e di avere letto e compreso l'informativa ex art.13 Rego-
lamento Ue 679/2016 in calce alla presente domanda;
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g) [ (nel caso di operatori economici non residenti e privi di stabile organizzazione in Italia)

di impegnarsi ad uniformarsi, in caso di aggiudicazione, alla disciplina di cui agli articoli
17, comma 2, e 53, comma 3 del d.p.r. 633/1972 e a comunicare all'Ente Concedente
nomina del proprio rappresentante fiscale, nelle forme di legge.

h) []di avere la piena conoscenza e di accettare senza condizione o riserva alcuna le norme,

j)

le disposizioni e le prescrizioni contenute nella documentazione di gara, quali il Capitolato
Speciale d'Appalto con le caratteristiche tecniche qualitative e quantitative previste dal
Disciplinare e tutte le condizioni di appalto stabilite dall’Ente Concedente, nonché di aver
preso conoscenza di tutte le circostanze generali e particolari che possono influire
sull’esecuzione del servizio;

[1di avere esaminato la durata prevista per l'esecuzione del servizio, ritenendola coeren-
te con l'intensita delle prestazioni da offrire e con le circostanze statisticamente prevedi-
bili che potrebbero influire sulla durata effettiva delle stesse;

[]di essere in regola e di rispettare, nonché di aver valutato e tenuto in debita conside-
razione i costi derivanti dall’obbligo di rispettare le norme di cui al D.Lgs. n. 81/2008 e
tutta la normativa vigente in materia di sicurezza e igiene del lavoro;

k) []di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, a sostenere tutte le spese relative alla stipula

)

della convenzione;

[1di impegnarsi ad assumere, a pena di nullita del contratto, gli obblighi di tracciabilita
dei flussi finanziari previsti dall’art. 3 della Legge n. 136 del 13 agosto 2010 e s.m.i. non-
ché ad adempiere tali obblighi nelle modalita, nei tempi e con le conseguenze ivi previ-
ste;

Luogo

Data

10

F.to digitalmente



